ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
COMUNA MIHAI EMINESCU
COMPARTIMENT RESURSE UMANE

Sediu: loc. Ipotesti, str. Mihai Eminescu

Tel/fax: 0231 512 183 email: resurseumane(@ . comunamihaieminescu.ro

Nr. inreg.: 7282/22.05.2026

ANUNT

UAT Mihai Eminescu, organizeazi concursur pentru ocuparea urmitoarei functii

publice de executie vacante:
— consilier juridic, grad profesional debutant in cadrul Compartimentului Administrarea
procedurilor administrative din subordinea Serviciului Juridic al aparatului de specialitate
al Primarului comunei Mihai Eminescu;

Durata normali a timpului de munci este de 8 ore/zi. 40 ore/siptimana.

Calendarul de desfisurare a concursului:

1. selectia dosarelor se va face in termen de 5 zile lucritoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor, respectiv 22.05.2026 -10.06 2026;
2. proba scrisi, in data de 22.06.2026 ora 12.00, sediul institufiei;

. conform art. 103 alin. (1) si (3) ,,Proba interviului se sustine de reguli. intr-un termen de
maximum 8 zile lucritoare de la data afigirii rezultatului probei scrise. In situatia in care
pentru proba scrisi a fost admis sau s-a prezentat un singur candidat, care ulterior
promoveazd aceastd probd, la cererea scrisd a candidatului si cu acordul membrilor
comisiei de concurs, presedintele comisiei de concurs poate aproba reducerea termenului
previzut pentru sustinerea interviului, cu indeplinirea cumulativi a urmatoarelor conditii:
a) candidatul a luat cunostinti despre rezultatul probei scrise; b) candidatul nu
intenfioneazd contestarea rezultatului obtinut la proba scrisi, cu modificirile si

completérile ulterioare.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la publicarea

anuntului la sediul Primériei comunei Mihai Eminescu, in perioada 22.05.2026 -10.06 2026,
inclusiv, si trebuie si contini in mod obligatoriu urmitoarele documente:

a)

b)
<)

d)

formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG
nr. 121/2023,

copia cértii de identitate;

copia actului doveditor emis de autoritafile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

copia carnetului de muncé si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea In munci si In specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dup3 caz;

copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atestd efectuarea unor specializiri §i perfectiondri sau definerea unor competente
specifice, dupa caz;
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f) copia adeverintei care atesta starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6
luni anterior demaririi etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si
a avizului psihologic eliberat pe baza

g) unei evaluiri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate
in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

h) cazierul judiciar;

i) declarafia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverina care s3 ateste lipsa calititii de lucritor al
Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica;

j) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituiti
sau nu i-a Incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se
poate depune personal de cétre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de
curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicati de autoritatea
sau institutia publici In anunful de concurs. Dosarele de concurs transmise de candidati la
adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publici in anuntul de concurs dupa
terminarea programului de lucru al autoritatii sau institufiei publice, dar in perioada de depunere
a dosarelor de concurs, li se atribuie numir de inregistrare in ziua lucritoare urmdtoare, iar
dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente,
pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfisurdrii probei
interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publici in cazul
promovdrii concursului.

Pe pagina de internet a Primiriei comunei Mihai Eminescu, judetul Botosani, la
sectiunea special creatd in acest scop, se publici si bibliografia, tematica, atributiile stabilite
prin fisa postului, precum si alte date necesare desfisurarii concursului. Informatiile se mentin
lalocul de publicare panai la finalizarea concursului.

Conditiile de participare la concurs si bibliografia, aprobate prin Dispozitia Primarului
comunei Mihai Eminescu se publici la avizierul Primariei comunei Mihai Eminescu, pe site-ul:

Primaria Comunei Mihai Eminescu (comunamihaieminescu.ro) si pe site-ul Agentiei

Nationale a Functionarilor Publici.

PRIMAR,
ALECU - GIREADA ANDREEA - CRISTINA
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Conditii pentru ocuparea functiilor publice vacante de consilier juridic, grad

profesional debutant in cadrul Compartimentului Administrarea procedurilor
administrative din subordinea aparatului de specialitate al Primarului comunei Mihai

Eminescu, judetul Botosani

CONDITII GENERALE:

Candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile previzute de art. 465 alin. (1) si (3) din

OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completirile ulterioare,
respectiv:

P

VVVYVYY

Y

are cetifenia romana si domiciliul in Roménia;

cunoaste limba roména, scris si vorbit;

are varsta de minimum 18 ani impliniti;

are capacitate deplind de exercitiu;

indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

nu a fost condamnatd pentru sivérgirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situafiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea In executarea céreia a savarsit fapta, prin hotiirare judecitoreasca definitiva,
in conditiile legii;

nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica.

CONDITII SPECIFICE:

- Pentru consilier juridic, grad profesional asistent in cadrul Compartimentului
Administrarea procedurilor administrative din subordinea Serviciului Juridic al
aparatului de specialitate al Primarului comunei Mihai Eminescu:

studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd sau echivalents in domeniul
stiintelor juridice, specializarea drept;
> vechime in specialitatea studiilor : minim 1 an
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Relatiile suplimentare se pot obtine de la sediul Primiiriei comunei Mihai
Eminescu, sat Ipotesti, judetul Botosani, str. Mihai Eminescu nr. 33 - Compartimentul
Resurse umane, tel./fax0231/512183, e-mail:
loredana.suhareanu@comunamihaieminescu.ro sau site-ul Primdriei: Primaria
Comunei Mihai Eminescu (comunamihaieminescu.ro).

PRIMAR,
ALECU - GIREADA ANDREEA - CRISTINA
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Bibliografia si tematica ocuparea functiei publice vacante de consilier juridic, grad
profesional debutant in cadrul Compartimentului Administrarea procedurilor
administrative din subordinea aparatului de specialitate al Primarului comunei Mihai
Eminescu, judetul Botosani

BIBLIOGRAFIE OBLIGATORIE:

1. Constitutia Romaniei.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicats, cu modificirile si completirile ulterioare.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare.

4. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificirile si completirile ulterioare —
partea I, titlul I si titlul II ale partii a II — a, titlul I a partii a IV — a, titlul I si titlul II ale

partii a VI — a,

TEMATICA OBLIGATORIE:

1. Constitutia Roméaniei, republicata.

2. Ordonanfa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare.

4. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificirile si completdrile ulterioare —
partea I, titlul I si titlul II ale partii a IT — a, titlul I a partii a IV — a, titlul I si titlul II ale

partiia VI—a

BILIOGRAFIE SPECIFICA pentru functia de CONSILIER JURIDIC, grad
profesional debutant in cadrul Compartimentului Administrarea procedurilor
administrative:

1. Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare;

2. Codul Civil (Legea nr. 287/2009) cu modificirile si completirile ulterioare;

Codul de Procedura Civila din 2010 — Republicare;

4. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completirile
ulterioare;

5. Ordinul 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entititilor
publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

(98]

TEMATICA SPECIFICA pentru functia de CONSILIER JURIDIC, grad
profesional debutant in cadrul Compartimentului Juridic:
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1. Procedura de solutionare a cererilor in contenciosul administrativ si Procedura de

executare din Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

TITLUL PRELIMINAR: Domeniul de reglementare al Codului de procedurd civild si
principiile fundamentale ale procesului civil; Cartea I, II si V din Codul de proceduri
civila;

TITLUL PRELIMINAR: Despre legea civila; Cartea I, Il si V Codul Civil (Legea nr.
287/2009) cu modificérile si completirile ulterioare.

PARTEA V - Reguli specifice din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul L, II, III si IV din Codul controlului intern managerial al entitatilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

PRIMAR,
ALECU - GIREADA ANDREEA - CRISTINA
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Atributiile postului de Consilier juridic, grad profesional debutant:

S& urmireasca legalitatea procedurilor administrative;

Sé actualizeze procedurile conform prevederilor legislative;

Si propuni noi proceduri in vederea oferirii unui serviciu public de calitate
contribuabiliior;

S3 aduci la cunostinta procedurile personalului implicat;

Sa colaboreze cu comisia de monitorizare;

coordoneazi integrarea sistemului de Management al calititii in sistemul de control
intern/managerial;

participd la sedintele (comisiei) privind organizarea, implementarea si mentinerea unuj
sistem de control intern/managerial in cadrul Primériei comunei Mihai Eminescu;

initiaz3 actiuni de monitorizare in vederea evalusirii gradului de implementare/men;inere a
Sa sesizeze seful ierarhic superior, in legiturd cu orice problema apirut;

S& intocmeasci corespondenta cu autoritéfile publice, institutiile publice/private sau de
interes public cu care colaboreaza in vederea rezolvirii atributiilor de serviciu;

Isi va pune la dispozitie toate cunostintele pentru bung desfasurarea a activititii din
institutie

Raspunde si de problemele Juridice specifice activititii compartimentuluj executare siliti;
Respectd Regulamentul Intern al aparatului de specialitate al primarului comunei Mihai
Eminescu;

Reprezinti si angajeazi institutia numai in limita atributiilor de serviciu si a mandatului
care i s-a incredintat de citre conducerea acesteia;

Propune documente tipizate si proceduri de uz intern pentru activitatea compartimentulyj
sau a institutiei;

Urmiregte si asigurd transmiterea in timp util a raspunsurilor 13 relatiile solicitate de
instantele Judecitoresti, cu activitatea pe care o desfiisoar3 etc;

urmareste si asigurd transmiterea in timp util a raspunsurilor la relatiile solicitate de
institutii publice, de organe cu activitate jurisdictionala, petentl, etc;

Teprezentarea institutiei in procesele aflate pe rolul instantelor Judecatoresti;

Tine evidenta a cauzelor aflate pe rolul instantelor in care figureazi ca parti autoritifile
administratiei publice locale ale comunei Mihai Eminescy $i propune operativ acte de
procedura pentru sustinerea si apirarea drepturilor si intereselor acestora;

MIHAI EMINESCU;

primeste de la Compartimentul de specialitate documentele necesare initierii actiunilor
Jjudecatoresti, formulare IntAmpindri, rispuns citre terte persoane:

° intocmeste, centralizeazsi, documentele primite de la compartimentele din cadry]
institutiei in vederea comunicirii acestora citre Casa de avocaturi (daci este cazul);
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° colecteazd documente de |a compartimente, sintetizeazs si transmite citre Casa de
avocatura, documentele necesare — litigii (daci este cazul);

participa in comisiile in care a fost numits prin dispozitia Primarului;
rispunde pentru inscrisurile Intocmite i termenu] de comunicare legal intre
compartimente;
prezintd, spre informare, tuturor compartimentelor sinteza actelor normative nou apirute
specifice fiecirui compartiment;
raspunde de arhivarea, integrarea dosarelor constituite in activitatea proprie si predarea
acestora spre péstrare responsabilulyj cu arhiva;
participi la concilieri pentru prevenirea unor eventuale litigii;

legislative;

primeste de la Compartimentele de specialitate documentele necesare initierii actiunilor
judecitoresti, formulare intAmpinari, raspuns citre terfe persoane;

informeazi lunar Primary] comunei cu privire la stadiul actelor procedurale si modul de

Scaneazd documentele care se impun publicirii pe site-ul institutiei si se comunici
persoanei responasbile cu publicarea;

respectd programul de lucru;

respectd normele de securitate sj sandtate in munc;

indeplineste orice alte atributii reglementate prin actele normative si  dispuse de
conducitorul institutiei.

Pastrare parole. Fiecare salariat trebuie sz pastreze in conditii de strictete parolele si
mijloacele tehnice de acces la datele cu caracter personal pe care le prelucreazs in virtutea
atributiilor sale de serviciy.

cunostintd de parolele si mijloacele tehnice de acces in sistemele informtice pe care le
utilizeazi in desfdsurarea atributiilor de serviciu,

Copiere. Salariatul nu va copia pe suport fizic nici un fel de date cu caracter personal
disponibile in sistemele informatice ale institutiei, cu €xceptia situatiilor in care aceasti
activitate se regaseste in atributiile sale de serviciu .

Suport fizic. Salariatul trebuie sd manipuleze datele Cu caracter personal stocate pe suport
fizic la care are acces in virtutea atributiilor sale cy cea mai mare precautie, atat in ce
priveste conservarea suporturilor, dar si péstrarea acestora.

Divulgare date. Salariatul nu va divulga niminui datele cy Caracter personal la care are
acces, exceptand situatiile in care comunicarea lor se regaseste in atributiile sale de
serviciu.
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Transmitere date. Salariatul ny va transmite pe suport informatic si nici pe un altfel de
suport date cu caracter personal citre sisteme informatice care nu se aflid sub controlyl
institutiei sau care sunt accesibile in afara e, inclusiv, stick-uri USB, HDD, cisute de e-
mail sau orice alt mijloc tehnic. Salariatul va utiliza in cadrul sarcinilor de serviciu adrese
de e-mail de serviciu, nu personale, iar la incetarea raportului de muncd / contractului de
munca au obligatia de a se asigura ci toate datele personale (altele decat cele ale propriei
persoane) sunt transferate citre nou] titular al postului.

se vor lua in considerare si pune in aplicare prevederile art. 5, alin. 2) din Anexa 1 la
O.U.G. nr. 572019 - privind Codul administrativ, respectiv: »publicarea oricirui act
administrativ se face in format »pdf* editabil pentru a se pastra macheta si aspectul
documentului intacte, astfel Incét acesta si arate exact asa cum a fost realizat si s3 poati fi
tiparit corect de oricine si de oriunde, firi si cuprindd semnaturile olografe ale
persoanelor, asigurandu-se respectarea reglementdrilor in materia protectiei datelor
personale”.
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