COMISIA DE CONCURS

Nr. 4910/16.04.2025

RAPORT FINAL

ANEXA Nr. 10

la OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ

AL ETAPEI DE SELECTIE»

Funetia publici pentru care se organizeaza concursul de recrutare?:

L;

de consilier, grad profesional
subordinea Serviciului Financiar-
Eminescu

principal in cadrul compartimentului Monitorizare Contracte din
contabil al aparatului de specialitate al primarului comunei Mihai

Informa

tii privind verificarea eligibilitatii candidatilor:

Data verificirii eligibilititii candida

tilor : 31.03.2025

Identificatorul unic al candidatului Rezultatul verificarii eligibilitayii Motivul respingerii
candidatilor dosarului de
concurs
1. 3.018/11.03.2025 ADMIS )
2. 3.538/21.03.2025 ADMIS )

Observatii formulate de citre membrii comisiei:

Informatii privind contestatiile depus

e la proba de verificare a eligibilitatii candidatilor:

Identificatorul unic al candidatului

Rezultatul contestayiei la proba de
verificare a eligibilitdyii candidatilor

Motivul respingerii
contestatiei

Observatii formulate de citre membrii comisiei:

Informatii privind proba suplimentara pentru verificarea indeplinirii competentelor specifice:
Data si ora desfisuririi probei suplimentare:
Probleme intervenite pe durata desfasuririi probei suplimentare:

Identificatorul unic al candidatului

Rezultar

=
F
.

L

Informatii privind contestatiile depuse la proba suplimentara pentru verifi

specifice:

carea indeplinirii competentelor

Identificatorul unic al candidatului

Rezultatul contestaiei la proba
suplimentard pentru verificarea
indeplinirii competentelor specifice

Motivul respingerii
contestatiei

Observatii formulate de citre expertul
desemnat

Informatii privind proba scrisi

Data si ora desfasurarii probei scrise-
10.04.2025, ora 12:00

Probleme intervenite pe durata desfasuririi
robei scrise:

Identificatorul unic al candidatului

Punctajul final al probei scrise

Rezultatul (3)

1. 3.018/11.03.2025

61,5 p.

ADMIS

2. 3.538/21.03.2025

35,5 p.

RESPINS

Informatii privind contestatiile depuse
la proba scrisi

Identificatorul unic al candidatului

Rezultatul contestatiei la proba scrisi

Motivul respingerii

conlestatiei

1. : -
2 - -

Observatii formulate de citre membrij

comisiei
Informatii privind interviul

Data si ora desfasurdrii interviului:

15.04.2025, ora 10:00
Identificatorul unic al candidatului Punctajul final al interviului Rezultatul
1. 3.018/11.03,2025 71,6 p. ADMIS

Informatii privind contestatiile depuse
la proba interviu




[ Identificatorul unic al candidatului Punctajul final al probei interviu I Rezultatul j

1. - | -
Observatii formulate de catre membrii
comisiej
Rezultatul final al concursului: 66,55 p-
Functia publici: de consilier, grad profesional
principal in cadrul compartimentului Monitorizare
Contracte din subordinea Serviciului Financiar-
contabil al aparatului de specialitate al primarului
comunei Mihai Eminescu
Identificatorul unic al Punctajul final al concursului Rezultarul
| candidatului
1. 3.018/11.03.2025 | 133,1 p. ADMIS
Comisia de concurs Semnitura:

Suhireanu Doinita — Loredana — consilier achizitii publice, grad superior, in cadrul
Comp. Achizitii publice com. Mihai Eminescu — Presedinte
Anitei Ancuta — consilier achizitii publice, grad asistent, in cadrul Comp. Achizitii
publice com. Mihai Eminescu — Membru
Cazacu Alexandru — consilier asistent, in cadrul Comp. Urbanism si amenajarea
teritoriului, com. Mihai Eminescu — Membru

Expert proba suplimentari Semnitura:

Comisia de solutionare a contestatiilor Semnitura:
Mihalache Marinela — consilier juridic grad superior in cadrul Comp. Juridic,
com. Mihai Eminescu — Presedinte

Gavrilas Adina — consilier principal, in cadrul Comp. Stare civila com. Mihai

Eminescu — Membru

Ciotoi Bogdan — consilier asistent, Comp. Sistematizare comuna si mediu, com.

Mihai Eminescu — Membru

Secretarul comisiei: Semnitura:
Gavrilet Alicia — Midalina, consilier asistent, Comp. Resurse umane, com. Mihai
LEminescu

"' Se completeazi de citre secretarul/secretariatul comisiei de concurs.

¥ Se mentioneaza: denumirea functiei publice, gradul profesional §i compartimentul din cadrul autoritaii sau institutiei publice in care este
prevazut postul.

¥ 8e completeazi cu mentiunea -admis™, respectiv Lrespins”.



