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NR. 2.716/05.03.2025
ANUNT

UAT Mihai Eminescu, organizeaza concursuri pentru ocuparea functiei publice de
executie de consilier, grad profesional asistent in Compartimentul Patrimoniu din
subordinea Serviciului Financiar — contabil din cadrul aparatului de specialitate al Primarului

comunei Mihai Eminescu.

Durata normali a timpului de m unca este de 8 ore/zi, 40 ore/siptaimani.

Calendarul de desfisurare a concursului:
selectia dosarelor se va face in termen de 5 zile lucritoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor:
proba scrisi, in data de 07.04.2025, ora 12.00, la sediul institutiei;
conform art. 103 alin. (1) si (3) ..Proba interviului se sustine de reguld, intr-un termen de
maximum 8 zile lucritoare de la data afisarii rezultatului probei scrise. In situatia in care
pentru proba scrisd a fost admis sau s-a prezentat un singur candidat, care ulterior
promoveaza aceastd proba, la cererea scrisa a candidatului si cu acordul membrilor comisiei
de concurs, presedintele comisiei de concurs poate aproba reducerea termenului previzut
pentru sustinerea interviului, cu indeplinirea cumulativi a urmitoarelor conditii: a) candidatul
a luat cunostinia despre rezultatul probei scrise; b) candidatul nu intentioneazi contestarea
rezultatului obtinut la proba scrisa, cu modificarile si completarile ulterioare.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la publicarea
anuntului la sediul Primariei comunei Mihai Eminescu, in perioada 05.03.2025 — 24.03.2025,
inclusiv, si trebuie si contini in mod obligatoriu urmitoarele documente:

a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit, b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 37/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritétile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatyl de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa

caz;
f) copia adeverinei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a

avizului psihologic eliberat pe baza
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g) unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale:;

h) cazierul judiciar:

1) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica:

J) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, privind faptul ca. in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a
incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de citre candidat. se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau
S¢ poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia
publica in anungul de concurs. Dosarelor de coneurs transmise de candidati la adresa de e-mail
indicata de autoritatea sau institutia publica in anunful de concurs dupd terminarea programului de
lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, 1i se
atribuie numar de inregistrare in ziua lucritoare urmétoare, iar dosarul de concurs este considerat ca
fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pani cel tarziu la data desfasurarii probei interviului.
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii

concursului.

Pe pagina de internet a Primariei comunei Mihai Eminescu, judetul Botosani, la sectiunea
special creatda in acest scop, se publicd si bibliografia. tematica, atributiile stabilite prin fisa
postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului. Informatiile se mentin la locul de
publicare pana la finalizarea concursului.

Conditiile de participare la concurs si bibliografia, aprobate prin Dispozitia Primarului
comunei Mihai Eminescu se publica la avizierul Primarici comunei Mihai Eminescu, pe site-ul:
Primaria Comunei Mihai Eminescu (comunamihaieminescu.ro) si pe site-ul Agentiei Nationale a

Functionarilor Publici.

PRIMAR,
GIREADA DUMITRU - VERGINEL
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Conditii pentru ocuparea functiei publice vacante de consilier, grad profesional asistent in
cadrul Compartimentului Patrimoniu din subordinea aparatului de specialitate al
Primarului comunei Mihai Eminescu, judeful Botosani

CONDITII GENERALE:
Candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile prevazute de art. 465 alin. (1) si (3) din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,

respectiv:

»  are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

> cunoaste limba romana, scris si vorbit;

»  are varsta de minimum |8 ani impliniti;

»  are capacitate deplina de exercitiu;

»  indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

»  indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

»  nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau

contra autoritd{ii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-
o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

» nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

»  nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

»  nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.
CONDITII SPECIFICE:
» studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul
de studiu: Stiinte economice (Ramura de stiinta);
» vechime in specialitatea studiilor: minim 1 an.

Relatiile suplimentare se pot obtine de la sediul Primiriei comunei Mihai Eminescu, sat
Ipotesti, judetul Botosani, str. Mihai Eminescu nr. 33 — Compartimentul Resurse umane,
tel./fax0231/512183, e-mail: alicia.gavrilet@comunamihaieminescu.ro sau site-ul Primiriei:
Primaria Comunei Mihai Eminescu (comunamihaieminescu.ro).

PRIMAR,
GIREADA DUMITRU - VERGINEL
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Bibliografia si tematica Ocuparea functiei publice vacante de consilier, grad profesional
asistent in cadrul Compartimentului Patrimoniu din subordinea aparatului de specialitate al
Primarului comunei Mihaij Eminescu, judetul Botosani

BIBLIOGRAFIE OBLIGATORIE:

I. Constitutia Romaniei.
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificirile si completdrile ulterioare.

TEMATICA:

- Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale din Constitutia Romanie;j.

- Autoritatile publice. Presedintele Romaniei, Parlamentul, Guvernul i raporturile
Parlamentului cu Guvernul din Constitutia Romaniei.

- Administratia publica locali din Constitutia Romaniei.

- Functia publica si functionarul public — Definitii. Statutul functionarilor publici din OUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarije si completarile ulterioare.

- Norme privind respectarea  demnitatii  umane, protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului. prevenirii si combaterii incitarii la uri si discriminare din
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Egalitatea de sanse si tratament. Definitii in aceastd materie. Egalitatea de sanse Si
tratament intre femei sj barbati in domeniul muncii. Egalitatea de sanse intre femei si
barbafi in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei. Sesizari/reclamatii privind
discriminarea pe criteriul de sex din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbai, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare.
BILIOGRAFIE SPECIFICA pentru functia de CONSILIER, grad profesional

ASISTENT in cadrul Compartimentului Patrimoniu:

I. ORDIN nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea

inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii —

Normele de aprobare;

2. Legeanr. 82/199] a contabilitatii, actualizata.

3. Ordinul nr. 2.634 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile

4. Ordinul nr. 1.802 din 29 decembrie 2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabjle
privind situatiile financjare anuale individuale i situatiile financiare anuale
consolidate;

5. OUG nr. 57/2019 privind  Codul administrativ cu modificarile si completirile
ulterioare.
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6. Ordinul 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile
publice si instructiunile de aplicare a acestuia, actualizats.

TEMATICA pentru functia de CONSILIER, grad profesional ASISTENT in
cadrul Compartimentulyj Patrimoniu:

I. Norma din 2009 privind organizarea si efectuarea inventarierij elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

2. Capitolul I, IL L 1V, v si VI din Legea nr. 82/199] g contabilitatii, actualizata.

3. Art. 1-10, Anexa nr. L 1 si 11 din Ordinul nr. 2.634 din 5 noiembrie 2015 privind
documentele ﬁnanciar-contabile, actualizata,

4. Capitolul I, 11, 111, IV, vV, VI, v, vi, 1x, X, XI, XII, XII1, XIV din Anexa Ordinuluj nr.
1.802 din 29 decembrie 2014 pentru aprobarea Reglementirilor contabile privind situatiile
financiare anuale individuale $i situatiile financiare anuale consolidate

5. Partea V din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificirije si completarile
ulterioare.

6. Din Anexa Ordinulyj nr. 1917/2005: Capitolul LIL 10, V si X,

PRIMAR,
GIREADA DUMITRU — VERGINEL
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Atributiile aferente functiei publice de executie vacanti de consilier, grad profesional
ASISTENT, Comp. Patrimoniu:

- evidenta fondului imobiliar si operarea modificarilor survenite:

- tine evidenta fondului imobiliar si opereazid modificarile survenite ca urmare a vanzarilor,
restituirilor si demolarilor;

- face propuneri pentru demolarea imobilelor care nu mai indeplinesc conditiile de
functionare sau efectuarea reparatiilor imobilelor din patrimoniul UA T-ului;

- intocmeste documentatia pentru transmiterea in administrare sau folosinta gratuitd a
imobilelor;

- face propuneri de prelungire a valabilitatii protocoalelor de transmitere in administrare
sau folosinta gratuita conform prevederilor legale:

- asigurarea, intretinerea si actualizarea patrimoniului UAT Mihai Eminescu:

- sdasigure organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

- sa foloseasca timpul de munca exclusiv pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu: in acest
sens, nu se ocupd in timpul de munca de activitati care nu sunt cuprinse in atributiile si
indatoririle sale ori nu sunt dispuse de sefi ierarhici;

- intocmeste si gestioneazd documentatiile care privesc si reglementeaza probleme de
patrimoniu;

- Intocmeste si actualizeaza lista mijloacelor fixe din cadrul UAT Mihai Eminescu:

- raspunde de corectitudinea tuturor inregistrarilor contabile;

- raspunde de administrarea conturilor folosite §i de efectuarea inregistrarilor zilnice
aferente operatiunilor solicitate de ordonatorul de credite pe baza de documente
justificative si aprobate de persoanele imputernicite;

- inregistreazd si opereaza in baza de date a Serviciului financiar - contabil potrivit
programelor existente;

- raspunde de inventarierea anuala (public si privat),

- pastreazd confidentialitatea informatiilor si datelor pe care le proceseaza conform

normelor in vigoare;

indosariazd lunar documentele justificative, notele contabile, balantele de verificare si a

altor documente financiar contabile in vederea legirii si arhivarii acestora

- scaneazd documentele care se impun publicdrii pe site-ul institutiei si se comunica
persoanei responasbile cu publicarea;

- respecta programul de lucru;

- participd in comisiile in care a fost numit prin dispozitia Primarului:

- respecta normele de securitate si sindtate in munca;

- indeplineste orice alte atributii reglementate prin actele normative si  dispuse de
conducitorul institutiei.
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Pastrare parole. Fiecare salariat trebuie sa pastreze in conditii de strictete parolele si
mijloacele tehnice de acces la datele cu caracter personal pe care le prelucreaza in virtutea
atributiilor sale de serviciu.

Divulgare parole. Salariatul nu va divulga nimanui si nu va permite nimanui si ia
cunostintd de parolele si mijloacele tehnice de acces in sistemele informtice pe care le
utilizeaza in desfasurarea atributiilor de serviciu.

Copiere. Salariatul nu va copia pe suport fizic nici un fel de date cu caracter personal
disponibile in sistemele informatice ale institutiei, cu exceptia situatiilor in care aceasta
activitate se regaseste in atributiile sale de serviciu .

Suport fizic. Salariatul trebuie sa manipuleze datele cu caracter personal stocate pe suport
fizic la care are acces in virtutea atributiilor sale cu cea mai mare precautie, atat in ce
priveste conservarea suporturilor, dar si pastrarea acestora.

Divulgare date. Salariatul nu va divulga nimanui datele cu caracter personal la care are
acces, exceptand situatiile in care comunicarea lor se regdseste in atributiile sale de
serviciu.

Transmitere date. Salariatul nu va transmite pe suport informatic si nici pe un altfel de
suport date cu caracter personal catre sisteme informatice care nu se afla sub controlul
institutiei sau care sunt accesibile in afara ei, inclusiv, stick-uri USB, HDD, casute de e-
mail sau orice alt mijloc tehnic. Salariatul va utiliza in cadrul sarcinilor de serviciu adrese
de e-mail de serviciu, nu personale, iar la incetarea raportului de munca / contractului de
munca au obligatia de a se asigura ca toate datele personale (altele decat cele ale propriei
persoane) sunt transferate catre noul titular al postului.

se vor lua in considerare si pune in aplicare prevederile art. 5, alin. 2) din Anexa | la
O0.U.G. nr. 57/2019 - privind Codul administrativ, respectiv: ,publicarea oricarui act
administrativ se face in format ,,pdf* editabil pentru a se pastra macheta si aspectul
documentului intacte, astfel incat acesta sa arate exact asa cum a fost realizat si si poata fi
tiparit corect de oricine si de oriunde, fira sa cuprindd semniturile olografe ale
persoanelor, asigurndu-se respectarea reglementarilor in materia protectiei datelor

personale”.
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